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NR.34668/10.09.2026

DIRECTIA DE ADMINISTRARE A PATRIMONIULUI PUBLIC SI PRIVAT
Str. Revolutiei nr. 2-5, Targoviste

ANUNTA
organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante de Consilier
achizitii publice, clasa I, grad profesional superior, in cadrul Compartimentului A chizitii Publice — Serviciul
Financiar Contabil din cadrul Directiei de Administrare a Patrimoniului Public si Privat

Data, ora si locul desfasurarii concursului:
- 12 octombrie 2026, ora 10:00 -proba IT—constind in testarea competentelor specifice in domeniul tehnologiei
informatiei, si se va sustine la sediul Directiei de Administrare a Patrimoniului Public si Privat;
Participarea candidatilor la probele organizate se va realiza in mésura admiterii acestora la proba anterioara,
dupa cum urmeaza:
- 13 octombrie 2026, ora 10:00 - proba scrisa, se va sustine la sediul Directiei de Administrare a Patrimoniului
Public si Privat
- proba de interviu — se va desfasura in termen de maximum 8§ zile lucratoare de la data afisarii rezultatului
probei scrise, potrivit prevederilor art. 103, alin. (1) din anexa nr. 10 la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019, cu modificdrile si completarile ulterioare, se va sustine la sediul Directiei de Administrare a
Patrimoniului Public si Privat

Conditii de ocupare a unei functii publice potrivit art. 465 alin.(1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,
cu modificarile i completarile ulterioare.

(1) Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea starii de sanatate se face pe
baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica
organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei publice —(
conform anuntului de concurs);

g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectionari sau specializéri stabilite
expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

g Dare cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepator; (nu se aplica functiilor
publice vacante si temporar vacante care se ocupa prin concurs organizat in conditiile prevazute la art. VII si art. XV
din OUG nr. 121/2023)

g D indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a unei autorizatii, in conditiile legii,
in situatia in care pentru functia publica respectiva este prevazuta ca obligatorie aceasta conditie de ocupare a postului,
justificatd de Indeplinirea unor atributii care necesitd un astfel de aviz sau autorizatie;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra autoritatii,
infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei
infractiuni savarsite cu intentie care ar face- o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea, amnistia post- condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le- a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in executarea careia
a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr- o functie publica sau nu i- a incetat contractul individual de munca pentru motive
disciplinare 1n ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

1) i s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice prevazute la art. 466 alin. (2).

Conditii specifice pentru ocuparea postului de Consilier achizitii publice -456670, Clasa I, grad profesional
superior, Compartiment Achizitii Publice- Serviciul Financiar contabil:

Studii de specialitate:

- Studii universitare de licenta, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta: In domeniul Stiinte ingineresti, Stiinte
sociale- Stiinte economice, Stiinte juridice

- Vechime minima 1n specialitatea studiilor 7 ani

- Durata timp de munca: 8 ore/zi, 40 ore/saptamana
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Perfectionari (specializari)

- in domeniul achizitiilor publice, conform art. XXVII alin.(1) din Ordonanta de urgenta nr.7/2026 pentru modificarea
si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a
unitatilor administrativ-teritoriale.

Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei(necesitate si nivel de cunostinte)
- Cunostinte operare -Microsoft Office (Word, Excel )— nivel incepator

Perioada si modalitatea de inscriere la concurs:

in termen de 20 de zile calendaristice de la data publicarii anuntului, respectiv in perioada: 11.09.2026 - 30.09.2026, ora
16.00.

Perioada verificare eligibilitate candidati: In termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirarii termenului de
depunere a dosarelor.

Perioada depunere contestatie la verificarea eligibilititii candidatilor: in termen de o zi lucratoare de la data afisarii
rezultatului verificarii eligibilitatii candidatilor.

Perioada solutionare contestatii la verificarea eligibilititii candidatilor: in termen de o zi lucratoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.

Dosarul de concurs se poate depune:

- personal de catre candidat la Registratura D.A.P.P.P., dupa verificarea si conformarea documentelor de catre secretarul
comisiei

- se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat la adresa de corespondenta: Str. Revolutiei nr. 2 — 5, cod
130011, Targoviste, judetul Dambovita

- se poate transmite 1n format electronic, la adresa de e-mail:dappp_resurseumane@pmtgv.ro

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a prezenta secretarului
comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu originalul, pana cel tarziu la
data desfagurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica in cazul
promovarii concursului.

Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail mai sus mentionatd, dupd terminarea programului de
lucru al institutiei publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de inregistrare in ziua
lucratoare urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs:

- adresa de corespondenta: Str. Revolutiei nr. 2 — 5, cod 130011, Targoviste, judetul Dambovita

- tel: 03744949206,

- e-mail: resurseumane. dappp_resurseumane@pmtgv.ro

- persoana de contact: Andreea Popescu, consilier, in cadrul Compartimentului Resurse Umane

- informatii suplimentare pe pagina de internet www.pmtgv.ro, Interes public, sectiunea *Concursuri*

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere;

b) copia cartii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea numelui consemnat in
certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care s ateste vechimea
in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod,
dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor specializari
si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior demararii etapei
de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic eliberat pe baza unei evaluari psihologice
organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere, sau adeverinta
care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de nscriere, privind faptul
cd, In ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a Incetat contractul individual de munca pentru motive
disciplinare.

Documentul prevazut la lit. g) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzitoare din formularul de nscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de verificare a eligibilitatii
si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica
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competentd are obligatia sa completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii etapei de selectie, dar nu mai
tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica.
in situatia in care,la inscrierea la concurs, candidatul soliciti expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publicd competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobatela nivel
institutional.

Modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata care atesta vechimea in munca si in
specialitatea studiilor este prevazut la art. 137 lit. ) din anexa nr. 10 la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019,
cu modificarile si completarile ulterioare.

Formularul de inscriere, precum si modelul adeverintei eliberate in vederea atestarii vechimii in munca si in specialitatea
studiilor necesare ocuparii functiei publice vacante sunt puse la dispozitia candidatilor, pe site-ul: www.pmtgv.ro, Interes
public, sectiunea “Concursuri” si la sediul institutiei,Compartimentul Resurse Umane.

BIBLIOGRAFIE:
1. Constitutia Romaniei, republicata;
2. Partea I, partea a II-a, titlul I si titlul II, partea a I'V-a, titlul I si partea a VI-a, titlul I si titlul I din
0O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare;
3. O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
4, Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;
5. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare — integral
6. H.G. nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare

la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile
publice, cu modificarile si completarile ulterioare

7. Cunostinte operare pe calculator -Microsoft Office Word Excel -nivel incepétor

,» Programa pentru proba suplimentara de verificare a cunostintelor in domeniul IT — nivel incepator poate
fi vizualizata accesand https:/pmtgv.ro/HR/2025/Testare[TNiveINCEPATOR.pdf

TEMATICA :
1. Constitutia Romaniei, republicata, integral;
2. Partea I, titlul I si titlul II ale partii a II-a, titlul I al partii a I'V-a, titlul I si Il ale partii a VI-a, Partea

a [II-a — Administratia publica locald din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare - integral,

3. O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare - integral;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, integral;

5. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificérile si completarile ulterioare — integral
6. H.G. nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare

la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile
publice, cu modificarile si completarile ulterioare — integral

7. Cunostinte de operare pe calculator -Microsoft Office (Word, Excel ) — nivel incepator

,, Programa pentru proba suplimentara de verificare a cunostintelor in domeniul IT — nivel incepator poate
fi vizualizatd accesand https://pmtgv.ro/HR/2025/Testare TNiveINCEPATOR.pdf

Atributiile postului ¥:

1. intreprinde masurile necesare pentru inregistrarea/reinnoirea/recuperarea inregistrarii autoritatii contractante in SEAP
sau recuperarea certificatului digital, daca este cazul.

2. Primeste referatele de necesitate, care cuprind necesitatile de produse, servicii si lucrari, valoarea estimata a acestora,
pretul unitar/total actualizat al respectivelor necesitati ca urmare a preturilor practicate pe piata, caiete de sarcini cu
specificatii tehnice, pentru elaborarea strategiei de contractare a respectivelor contracte si in vederea demararii
procedurilor de achizitie.

3. Verifica existenta fondurilor alocate in buget pentru fiecare achizitie in parte.

4. Elaboreaza si modificd programul anual al achizitiilor publice (PAAP).
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5. Indruma compartimentele de specialitate beneficiare ale achizitiei in elaborarea caietelor de sarcini privind achizitia de
produse, servicii sau lucrari.

6. Alege procedura de achizitie publica, aplica si finalizeaza procedurile de atribuire.

7. Realizeaza achizitii directe de produse, servicii si lucrari din catalogul online de pe SICAP (Sistemul Electronic de
Achizitii Publice) pusa la dispozitia autoritatilor contractante si a operatorilor economici.

8. In cazul anumitor achizitii directe, notifica/indruma compartimentele de specialitate in realizarea acestora.

9. Asigura si raspunde de organizarea si desfasurarea procedurilor de achizitii publice conform legislatiei in vigoare.

10. Asigura intocmirea documentatiei de atribuire (strategia de contractare, fisa de date, formulare, draft de contract in
colaborare cu compartimentele initiatoare ale achizitiei), excluzand caietul de sarcini, documentatia tehnicd pentru
achizitie.

11. Intocmeste referatul pentru numirea comisiei de evaluare.

12. Stabileste impreund cu compartimentele de specialitate beneficiare ale achizitiei, prin strategie de contractare/nota
justificativa, criteriile de calificare si selectie a ofertantilor, precum si criteriile de atribuire.

13. Intocmeste procesele- verbale in fazele de evaluare a ofertelor depuse si raportul procedurii de achizitie publica, in
termenele legale stabilite.

14. Intocmeste si comunica rezultatele procedurilor de atribuire a contractelor, in termenele legale stabilite.

15. Intocmeste si transmite spre publicare anunturi de participare pentru produse, servicii si lucrari in SICAP (Sistemul
Electronic de Achizitii Publice).

16. Transmite iIn SEAP notificdrile privind achizitiile directe, grupate pe necesitate (obiect, cantitate, valoare, cod CPV).
17. Transmite spre publicare In SEAP anunturile de atribuire in termenul prevazut de lege ca urmare a atribuirii unor
contracte de achizitie publica prin negociere fara publicare prealabila.

18. Asigura completarea si actualizarea formularului de integritate, de la publicarea in SEAP a documentatiei de atribuire,
pe tot parcursul deruldrii procedurii si pana la publicarea anuntului de atribuire a contractelor de achizitie publica.

19. Colaboreaza cu Compartimentul Juridic si Compartimentul initiator al achizitiei pentru draftul de contract de furnizare
produse/servicii/lucrari, in vederea avizarii de catre persoana care exercitd controlul financiar preventiv si aprobarii de
cétre conducatorul institutiei.

20. Participa in grupul de lucru si comisiile de evaluare a achizitiilor publice atdt ca membru, cat si ca presedinte al
comisiei de evaluare, dupa caz.

21. Constituie si pastreaza dosarul achizitiei.

22. Transmite contractul de achizitie compartimentului beneficiar al achizitiei, in vederea urmaririi deruldrii acestuia.
23. Primeste informare justificata de la compartimentele beneficiare ale achizitiei cu privire la eventualele modificari ce
pot interveni in executia contractelor, care cuprinde cauza, motivele si oportunitatea modificarilor propuse de la
compartimentele de specialitate, in vederea intocmirii actelor aditionale, daca este cazul.

24. Primeste de la compartimentele beneficiare ale achizitiei documentul constatator privind modul de indeplinire a
clauzelor contractuale.

26. Asigurd Intocmirea registrului numerelor de inventar pentru obiecte de inventar/active fixe.

27. Inregistreazd 1in aplicatia informatici intrari/iesiri de obiecte de inventar si active fixe, precum si
modernizdri/reevaluari la active fixe.

28. Indosariaza si arhiveaza toate documentele care fac obiectul activitatii.

29. Respecta si aplica cerintele documentatiei sistemului de management al calitatii.

30. Intocmeste proceduri operationale conform Ordinului SGG nr. 600/2018 privind controlul intern/managerial al
entitatilor publice.

31. Indeplineste orice alte atributii din cadrul Serviciului Financiar Contabil delegate de seful ierarhic superior, precum
si cele stabilite prin decizii, dispozitii emise de ordonatorul de credite.

25. Gestioneaza bunurile aflate in patrimoniul institutiei, asigurand Inregistrarea acestora.

Afisare in data de 11.09.2026, la avizierul institutiei si pe site-ul Primariei Municipiului Targoviste:
www.pmtgv.ro, Interes public, sectiunea “Concursuri,,



